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Convocatoria Concurso de Méritos para la Seleccién y Contratacién de Personal

Conforme al articulo 4 de la Ley 10/2010 de Ordenacidn y Gestidn de la Funcion Publica Valenciana, y los articulos 12
y siguientes de la Ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn que regulan los recursos
humanos dedicados a la investigacion al servicio de las Universidades Publicas, de los Organismos Publicos de
Investigacion y de los Organismos de Investigacidon de otras Administraciones Publicas, siendo la FundaciénINCLIVA
un Instituto de Investigacion Sanitaria acreditado por el Instituto de Salud Carlos IIl, para garantizar la igualdad, mérito
y capacidad en el accesoa sus ofertas de empleoyen el respeto de los principiosen la seleccidon de su personal de

publicidad, trasparencia, imparcialidad, profesionalidad, independencia de los 6rganos de seleccion, agilidad en el

proceso para garantizar procede a convocar la siguiente plaza de personal investigador:

Convocatoria 03/ 2022

La Fundacion INCLIVA, como institucidon encargada de la gestion de la investigacion del Instituto de Investigacion
Sanitaria INCLIVA, y entre sus funciones tiene asignada la gestidén de la innovacién generada como consecuenciade
su actividad investigadora. El Plan Estratégico de INCLIVA para el periodo 2020-2024 define a lainnovacién como uno
de los ejes estratégicos. La gestion de la innovacidn se engloba dentro del area de gestidn cientifica bajo la
responsabilidad de la Unidad de Apoyo a la Investigacidn.

Se convoca proceso selectivo para la cobertura de un puesto de Técnico/a de apoyo a la Unidad de Apoyo a la
Innovacién para la consecucion de espacios de cocreacién hospitalarios con agentes del SVI. INNTA1/2021/19.

Plaza ofertada: Técnico/a de apoyo a la Unidad de Apoyo a la Innovacion.

Condiciones de Contratacidn: Contrato laboral a tiempo completo. El horario sera flexible en funcién de las
necesidades del servicio. Esta contratacién queda supeditada a la concesidn de la autorizacidon administrativa.

Requisitos imprescindibles:
1. Titulacidn universitaria en Ciencias de la vida/Ingenieria Biomédica.
2. Tenernacionalidadespafiola,tenerlanacionalidadde unpais miembrooacreditaralmenospermisode trabajo.

Méritos (de 0 a 13 puntos):

1. Mastero postgrado universitario en gestion de la 1+D+i o transferencia tecnoldgica (si se posee 1 punto).

2. Experiencia laboralen gestidn de la innovacidn/transferencia tecnoldgica y/o gestion de proyectos de 1+D+i (1
punto por afio hasta un maximo de 4 puntos. Los periodos inferiores a un afio se prorratearan por meses
completos).

3.  Formacionen sistema de gestion de la 1+D+l bajo la norma UNE166002 o sistemas de gestién de la calidad (1
punto).

4. Formacion en Fundanet manejo de la herramienta de gestion integral de 1+D+i (0,5 ptos).

5. Formacion en gestion de la investigacion,innovacion y transferencia de masde 10 horas (0,25 puntos por curso,
hasta un maximo de 1,5 puntos).

6. Nivelinglés (B2 =0,5 ptos, C1 o superior =1 pto).

Valoracién de la entrevista (0-2 puntos).

8. Certificado de discapacidad acreditado (si se posee una discapacidad igual o superior al 33%), o se acreditaser
persona victima de violencia de género. (Se otorgan 2 puntos).

N

Funcionesa desempeiiar:

- Impulsar la integracién de la innovacién en el dmbito del INCLIVA.

- Colaboracién enla gestion y tramitacion de solicitud de proyectos de investigacion enconvocatorias competitivas.
- Tareas de Apoyo a la gestién de la cartera de activos intangibles, valorizacién y transferencia de tecnologia.
- Gestidn de proyectos de innovacion e investigacion.

- Colaboracion en la promocidony gestion de la innovacién en procesos en entorno hospitalario.

- Tareas de apoyo a la Responsable de la Unidad de Innovacién.
- Creacion de un espacio colaborativo para desarrollos conjuntos con empresas y otros actores del SVI.
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- Dinamizacién del Comité de Innovacion Hospitalaria.
- Tareas de apoyo a la Subdireccidn Cientifica.

Sistema Selectivo:

El sistema selectivo constara de las siguientes fases:

a) Fase de Valoracidon de Méritos y Cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria. Sélo se
consideraran las candidaturas que hayan superado los requisitos imprescindibles.

b) Fase de Valoracion de Aptitudes y entrevista.

Tras la primera fase de valoracion de méritos, se seleccionaran las candidaturas que concurriran a la fase de valoracién

de aptitudes y entrevista.

Tribunal:

- Director General de la Fundacion Investigacion H.C.U.V-INCLIVA: Dr. Andrés Cervantes.

- Subdirectora de la Gestidn Cientifica de la Fundacion Investigacion H.C.U.V: Dra. Marta Peiré.
- Jefa Seccién RRHH: D2. Rut Cano.

Plazo de presentacidn de solicitudes: 15 dias desde el diasiguientede la publicacién de la convocatoria en la pagina
WEB de INCLIVA (desde el 21 de enero al 04 de febrero de 2021 (inclusive)).

Documentacién a presentar:
e Formulario de solicitud de empleo.

e Carta de presentacion.

e Curriculum.

e Manifestacion escrita y firmada de los requisitos de la convocatoria que cumple la candidatura.
e Fotocopia del DNI, NIE o permiso de trabajo.

e Otrainformacion relevante (referencias, titulos, etc.)

La presentacién de la documentacién podrd realizarse teleméticamente en el correo electrénico empleo@incliva.es.
Debido a la pandemia de coronavirus COVID-19.

Los datos de caracter personal, de los participantes en esta convocatoria, serdn tratados de acuerdo con las previsio-
nes de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personalesy gara ntia de los derechos dig-
tales y Reglamento (UE)2016/679 del Parlamento Europeoy del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protec-
cién de las personas fisicasen lo que respecta al tratamiento de datos personales y alalibre circulacién de estos datos.
Puede obtener mayorinformacion sobre este tratamiento en www.incliva.es/proteccion-datos-personales.

En atencidn a las solicitudes presentadas, el tribunal de la convocatoria03/2022 correspondiente ala
plaza de “Técnico/a de apoyo a la Unidad de Apoyo a la Innovacion”, ha decidido ampliar el plazo de
presentacion de solicitudes hasta el 11 de febrero de 2022 (inclusive).

Valencia, a 01 de febrero de 2022.
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